
Beratung des Arbeitskreis Schule Wirtschaft Mittweida

vom 16.05.2023 bei den

Lichtenauer Mineralquellen

Ergebnisprotokoll

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen Ergebnis Verantwortlich

1. Begrüßung Vorstellung

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen Ergebnis Verantwortlich

2. Vorstellung Vorstellung der Lichtenauer Mineralquellen und deren Ausbildung

-weitere Fragen bitte an Herrn Ludwig richten

informativ Herr Ludwig

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen Ergebnis Verantwortlich

3. Woche der offenen Unternehmen - 

Auswertung, Ausblick , Diskussion

 - Start am 23.01. m. erheblichen Anmeldeproblemen 

-grundhaft wieder guter Einstieg m. sehr positiver Rückmeldung von allen 

Seiten

-erhebliche Steigerung zum Vorjahr 

(243 UN, 675 Veranstaltungen, 5380 Gesamtplätze, 2476 Buchungen, 110 

ausgebuchte Veranstaltungen)

-Beteiligung 14,44 %

-16 UN ohne Anmeldung

-Feedback der UN: 

   -positiv, jedoch wurde bemängelt, dass viele Schüler nicht erschienen sind, 

ohne Anmeldung erschienen, Doppeltbuchungen, wenig oder kaum 

Anmeldungen,

   -Portal unserunfreundlich

   -Termine abends/ früh wünschenswert -> Frühtermine hat für und 

   wieder, Schulen und auch UN sehen es jedoch als positiv an

   -negativ: Sichtbarkeit der Angebote -> Kartendarstellung!

   -einige Schüler beklagten mangelte Freistellung oder Arbeiten in 

   der Woche seitens d. Schulen

-nächstes Jahr (wie 2023) geplant in social media Berufe vorzustellen in 

Unterstützung m. Unternehmen -> Bei Interesse bitte bei Fr. Möbius melden -> 

Bildmaterial wird benötigt

-Schau rein! Auszeichnung 2023:

   - OS Oederan - meiste Buchungen im Landkreis, 

   - Friedrich-Gottlob-Keller-Oberschule Hainichen ehält Sonderurkunde für ihre 

enorme Steigerung der Buchungen, 

Melanie Möbius, LRA
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   - best practice Unternehmen wird DRK Döbeln Hainichen -> sind daher auch 

auf dem Plakat u. Broschüre für 2024 zu sehen

-Wünsche für 2024:

   -Überarbeitung Rückmeldebogen -> Schulen sollen konkreten Bedarf der 

Broschüren melden (nicht nur anhand Schülerzahlen)

   -Broschüre wird über QR Code zur Verfügung gestellt, Tip von mehreren 

Teilnehmern: über digitale Broschüre gleich zur Buchung gelangen - sehr gute 

Idee, jedoch Kostenfaktor

   -Feedback für Unternehmen u. Schüler über QR Code

   -Wunsch Plakate im Social media Format, am besten variabel gestaltbar (zum 

inividuellen Anpassen)

   -Anmeldebeginn m. Schau rein zusammenlegen - Schulen am Rande von 

Mittelsachsen haben Probleme mit den 2 Terminen

   (Nachinfo - Anmeldebeginn Schau rein ist am 15.01.!)

   -Wünschennswert wäre Konto (Kostenfrage), genauso wie "Passwort 

zurücksetzen Funktion" und doppelte Mailbestätigung,

angestrebt wird wieder abtrennbare Fotoerlaubnis (2023 nicht realisiert)

  

2024 - 11. - 16.03.2024 SAVE THE DATE!
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4. Auswertung u. Ausblick auf Messen ZIM Döbeln:

-Fachkräftemesse in Döbeln

-26.04. - 14-18 Uhr

-85 Aussteller/ 1400 Besucher

-sehr erfolgreiche Premiere und überwiegend pos. Feedback

-angeboten wurden Fachvorträge zu div. Themen

-2024 am 17.04.

Schule macht Betrieb:

- 02.09.23 in Mittweida

-Stand 12.05. - 84 Aussteller

-Gestaltung Broschüre hat bereits begonnen

Frau Mitev warnt nochmal vor betrügerischen Rundschreiben

Termine im Überblick:

27.12.2023 Job- und Karrieretag

11.-16.03.2024 Woche der offenen Unternehmen

17.04.2024 ZIM

17.08.2024 SmB Mittweida

24.08.2024 SmB Freiberg

31.08.2024 SmB Döbeln

informativ Fr. Mitev/ Gizef GmbH
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5. Vorstellung Onkel Sax Entfällt wegen Krankheit informativ Frau Möbius/ LRA

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen Ergebnis Verantwortlich

6. Sonstige BO Maßnahmen im 

Landkreis/ Raum für Diskussionen

 - Schüler-/ Elternplaner 2023/2024 seitens der Gizef in Planung mit allen 

wichtigen BO Terminen

 - Komm auf Tour 2024 in Planung - Interessenten für Reiseleiter können sich 

gern bei Frau Möbius melden - gute Chance für sich und seine Ausbildung zu 

werben - Erfahrung aus dem vergangenen Jahr zeigen, dass gerade der 

"Einsatz" von Auszubildenden gut ankam

- Bewerbung Schule - Wirtschaft Preis bis 19.06. möglich 

- Stand Produktionstechnologe - zzt. 10 unterschriebene Verträge - um neue 

Ausbildung in Mittelsachsen starten zu können werden ins. 16 Verträge 

benötigt - Interessenten können sich gern mit Fr. Möbius in Verbindung setzen

- Angebot kostenfreien Messeworkshop seitens der IHK - "Teilnahme an 

Jobmessen optimieren" - es gibt noch freie Plätze -> siehe beigefügten Flyer

- Erfahrungen aus Online Seminar "Jugendliche für die Ausbildung 

gewinnen"am Besipiel der Homepage - Gestaltung:

   -alles zum Thema Ausbildung Platzierung auf der Startseite, Nicht nur "über 

uns" oder "Karriere", sondern eher Aufteilung z. B. Berufserfahrene u. Schüler/ 

Nachwuchskräfte

   -Jugendliche wollen nicht 3x klicken bis sie am Ziel sind - daher wenig 

Verzweigungen

   -so viele Infos wie möglich zur Verfügung stellen zur Ausbildung, ABER nicht 

zu viele Infos auf EINER Seite packen so dass es einen erschlägt - lieber 

Überschriften wie "das musst du mitbringen", "so läuft die Ausbildung" zum 

"Aufklicken" oder "Aufwischen" und dann erst werden Details sichtbar

informativ

informativ

Gizef GmbH

Fr. Möbius/ LRA 

Fr. Möbius/ LRA

siehe Flyer

Fr. Möbius/ LRA
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  -keine pdf´s zum Runterladen (Datenvolumen/ zu viel Aufwand), eher Video 

direkt eingebunden zur Verfügung stellen

   -Kontaktdaten sehr wichtig: Person benennen, am besten mit Foto 

(Jugendlich wollen sehen wer dahinter steckt, wer sich um sie kümmert), Satz 

hinschreiben wie "hast du Fragen? Melde dich bei mir": direkte 

Telefonnummer benennen (keine Hotline), Chatfunktion wichtig o. Kontakt 

über whats app -> Jugendliche wollen anonym bleiben vorerst - kontaktieren 

bei Fragen so einen eher als über Anruf

   -Einbinden von Stories z. B. von Azubis kommt immer gut an

   -Infos zu Gehalt

   -Anschreiben nicht unbedingt mehr Standard, oft nur "3 Zeiler", Lebenslauf 

und Zeugnisse - Annschreiben schreckt viele mittlerweile ab

   -Frau Lindner (Diakonie Flöha - "Seniorenhaus im Sonnenlicht", Frankenberg) 

lässt ausrichten, dass sie Ferienarbeitsplätze anbietet -> weitere interessierte 

Unternehmen werden gebeten Ihre Angebote ins Schülerportal einzupflegen, 

entsprechende Pressemeldung folgt seitens des LRA

 - Fr. Seidel v. CKT Ökoplast spricht an, dass bei ihr immer noch 

Betriebserkundungen bzw. Betrieb macht Schule möglich wäre, Gymnasium 

MW zum Beispiel hat sich jetzt mit allen Chemielehrern vorab angemeldet

-Fr. Marina Müller schlägt Kärtchen/ Namensschilder für den nächsten AK vor

 

Fr. Möbius/ LRA

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen

Führung Fa. Lichtenauer7. informativ Herr Ludwig

Seite 5 von 7



Beratung des Arbeitskreis Schule Wirtschaft Mittweida

vom 16.05.2023 bei den

Lichtenauer Mineralquellen

Ergebnisprotokoll

zu TOP Thema Diskussion, Bemerkungen Ergebnis Verantwortlich

23.05.2023

Für die Richtigkeit des Protokolls: Melanie Möbius

Wir bedanken uns bei der Fa. Lichtenauer Mineralquellen für die Unterstützung bei der Vorbereitung der Veranstaltung und die gastfreundliche Bewirtung!

8. nächste Termine: 

* 25.09.2023 - G.K.Oberschule Hainichen

Bei welcher Firmen oder Schule kann der nächste Arbeitskreis in 2024 

stattfinden?

->Themenvorschläge gern an Fr. Möbius

Frau Möbius/ LRA
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 Anwesenheitsliste
Nr. Institution/ Firma Name Vorname

Nr. Unternehmen/ Institution/ Schule Name Vorname

1 Oberschule "An der Mulde" Rochlitz Quaas Tilo

2
Container Vermietung und Verkauf Menzl 

GmbH

Menzl Frank

3
Container Vermietung und Verkauf Menzl 

GmbH

Kreißig Nadine

4
Container Vermietung und Verkauf Menzl 

GmbH

Menzl Kerstin

7
DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e.V., 

Aus- u. Fortbildung

Schulze Melanie

8 Finanzamt Mittweida Petermann Annika

9 Hans Wormser AG Günther Aline

10 IMM electronics GmbH Richter Paula

12 Lichtenauer Mineralquellen GmbH Ludwig Falko

13 Lichtenauer Mineralquellen GmbH Jäpel Yvonne

14 Muti-Agrar Claußnitz GmbH Lutz Tina

15 CKT Ökoplast GmbH Seidel Franziska

16 SWG Sächsische Walzengravur GmbH Schönfelder Maraike

17

TUNAP GmbH & Co. KG

Werk Lichtenau

Schellenberg Tina-Maria

18 Volksbank Mittweida eG Zimmer Grit

19

Zschimmer & Schwarz Mohsdorf GmbH & 

Co. KG Bieber Ines

20 Erich-Viehweg-Oberschule Müller Marina

21 Evangelische Werkschule Milkau Pumpol Sabine

22 Evangelische Werkschule Milkau Bennemann Ralph  

23
GIZEF GmbH Zentrum für Innovation und 

Unternehmertum

Mitev Caroline

24 Handwerkskammer Chemnitz Wittchen Tilo

25

IHK Chemnitz Regionalkammer 

Mittelsachsen Pinkert Nicole

26 Landratsamt Mittelsachsen (Ref. WiFö) Möbius Melanie

27 Jobcenter Mittelsachsen Günther Ralph  

28 ZL - Unternehmensgruppe Zeissig Lars

29 Gymnasium Burgstädt Frigge Ilka

30 Oberschule Lichtenau Anders Denise

31 Oberschule Lichtenau Wilde Kerstin

Beratung vom 16.05.2023, Lichtenauer Mineralquellen, Brunnenstr. 11, 09244 Lichtenau
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