Aktionsliste

/—\ arbeitskreise schule-wirtschaft

mittelsachsen

Datum: 14.05.2025

1

Prasentation: Folien 1 -2

Sitzungstitel: JArbeitskreis Schule-Wirtschaft Dobeln
Teilnehmer: [siehe Teilnehmer-Liste Telefon: | 03731 7980 231 Protokoll: |Caroline Mitev
Nr. Aktion / Ergebnis verantwortlich bis wann | 25%| 50%| 75%| 100%
T
O |Begrifung / Tagesordnung
P Yvonne Rettig & Hagen Lorenz

Fragen und Bemerkungen:

T
O [Vorstellung PARTZSCH Unternehmensgruppe
P

Frau Elstner X

Prasentation: Folien 3 - 18

2

Fragen und Bemerkungen:

T

O |Auswertung Woche der offenen Unternehmen 2025

P Frau Mobius X
Prasentation: Folien 19 - 38

3

20250514 _final_Aktionsliste.xIsx - A: 17.10.02-shr

1von5



Nr. Aktion / Ergebnis verantwortlich bis wann | 25%| 50%| 75%| 100%

Fragen und Bemerkungen:

Woche der offenen Unternehmen:

-Woche ist gut gelaufen ohne nennenswerte Probleme

-Beteiligung super, viele neue Unternehmen

-Weniger Schiler als 2024 teilgenommen, aber trotzdem haben die Teilnehmenden mehr Veranstaltungsplatze gebucht

-bei Platze u. Unternehmen 2025 Steigerung — folgen sachsischen Trend — bleibt abzuwarten wie es sich entwickelt auf Grund der wirtschaftlichen Lage, Im Moment halten die Meisten noch an
der Berufsorientierung fest

-viele Veranstaltungen waren wieder schnell ausgebucht

-beliebt va. medizinische Berufe/ Gesundheitsbranche, Medien, Florist, Erzieher

-Kaum o. keine Buchungen: Handwerk/ Metall, tlws. Pflege

-rd. 17% der Schuler ab KIl. 7 nehmen teil -> Hauptanteil Oberschulen

-Eréffnungsveranstaltung bei Gemeinhardt Gerustbau — sehr gute Veranstaltung mit praktischer Ausrichtung, alle Schiiler waren begeistert und wurden gut abgeholt — groRes Lob
-Auszeichnung best practice Unternehmen: TS Bau in Freiberg

-Ausgezeichnete Schule: Oberschule Oederan, Sonderurkunde Oberschule Frankenberg auf Grund der enormen Steigerung

-dieses Jahr wurden Online Feedbackbdgen an Unternehmen und Schuler versandt

-Frage an die Unternehmen ob separate Feedbackbdgen gewtinscht werden, da Frau Mitev einige Riickmeldungen hatte -> die meisten Teilnehmer bendtigen keine bzw. haben eigene Bogen
-Unternehmen Feedback -> 84 Rickmeldungen

-Fragen siehe Prasentation

-zusammenfassend lasst sich sagen: viele Unternehmen zufrieden, viele aber auch verargert, weil Schiiler nicht kommen, wenig Buchungen, keiner sagt ab, Desinteresse, Miidigkeit der
Schiiler, keiner stellt Fragen ausser die Eltern

-> Vorschlage auch innerhalb der Teilnehmenden: gute Erfahrung mit kleinen Gruppen oder Eltern und Kinder trennen, Schuler lassen sich schwer motivieren, muss sie tlws. Zum Mitmachen
animieren, Schuler tlw. Sehr unterschiedlich gewesen — Manche Klassen ruhig/ manche machen gut mit und sind interessiert

-Veranstaltungen kénnen gern friih angeboten werden, wenn z.B. Maschinen noch laufen, aber auch an die Nachmittagstermine denken (Eltern wollen oft dabei sein)

-Schuler Feedback: 212 haben teilgenommen

-grundhaft alle sehr begeistert — positive Riickmeldungen, aber haben auch viele Riickmeldungen weil Schiiler Dinge vermissen wie etwas Praktisches zu tun, wollen keine 45 min Monologe,
Rundgange fehlen teilweise bei den Veranstaltungen

->Weitere Tipps/ Handlungsempfehlung siehe Prasentation

Auswertung der Karrieremessen "ZIM - Zukunft in Mittelsachsen 2025 & Planungsstand
Ausbildungsmessen "Schule macht Betrieb" 2025 Caroline Mitev X

vV OdH

4 |Prasentation: Folien 39 - 53
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Nr. Aktion / Ergebnis

verantwortlich

bis wann | 25%| 50%| 75%|

100%

Fragen und Bemerkungen:

- siehe Prasentation
- voraussichtlich im Juli erhalten Sie die Banner, Plakate und Ausstellerinfos zu den Ausbildungsmessen

T
O [Sonstiges und Diskussion / Aktionsliste
P

Prasentation: Folien 54 - 56

alle
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Nr. Aktion / Ergebnis verantwortlich bis wann

| 25%| 50%| 75%| 100%

Fragen und Bemerkungen:

Komm auf Tour:

-Forderprojekt

-momentan kann keine Aussage getroffen werden ob es 2025 stattfindet

-kein sachsischer Haushalt -> keine Fordermittel -> kein Antrag bei der SAB mdglich

-wir planen schon etwas vor — Abfrage der Schuler/ Bitte trotzdem mit einplanen unter Vorbehalt
-Bei Interesse an Reisebegleiter bitte Riickinfo an Frau Mdbius oder Frau Mitev

Ferientage in der Praxis:

-Kennenlernen von Firmen und Ausbildungsberufen aus der Gegend (wie Woche der offenen Unternehmen), mit praktischem Bezug

-Anmeldung bitte Uber https://buergerbeteiligung.sachsen.de/portal/msn/beteiligung/themen/1052839

- 1 Termin pro Firma in der Woche — bitte Wunschtage angeben/ Vor- oder Nachmittag — wir schauen dann wie es passt und weisen einen Tag zu

Feebackbogen Arbeitskreis Teilnehmer:

-bitte teilnehmen

-uns interessiert va. was sie so fir Winsche haben/ wie zufrieden sie mit dem Arbeitskreis sind/ Verbesserungsvorschlage ect.
-leider war in letzter Zeit der Terminplan immer vollgepackt und man hat kaum Zeit zum Austausch gehabt

-bitte auch Themen benennen, die sich ggf. wiinschen

Datenschutzerkldrung:
-Wird demnéachst verschickt, Bitte unterschreiben und zuriicksenden
-Unternehmen ohne Ricksendung mussen wir leider aus der Liste I6schen, dh. sie erhalten keine Einladung mehr

Jugendarbeitsschutz — Untersuchungen:

Viele Arzte rechnen diese leider nicht mehr wie gehabt iiber die Kassenarztliche Vereinigung ab, weil die Honorare seit Jahren nicht angepasst wurden und verlangen stattdessen von den
Jugendlichen/ Eltern tber Privatrechnungen enorme Summen von teilweise bis zu 160 €. Allen Betroffenen wird deshalb empfohlen, eine andere Arztpraxis zu finden, die keine Privatrechnung
ausstellt. Die Bundeslander diirfen den Familien die Privatrechnungen nicht riickerstatten, auch nicht anteilig. Die Abrechnung kann nur mit den Arzten auf Grundlage des

Untersuchungsberechtigungsscheins erfolgen.

weiteres:

- Frau Amthor von der MSK Germany GmbH fragt an, ob ggf. Azubis von Insolventen Unternehmen mit tbernommen werden kénnen - Sie wirde die Bewerberunterlagen an interessierte
Unternehemen weiterleiten. Uberwiegend handelt es sich um Azubis im 2. Lehrjahr aus den Bereichen Konstruktionsmechaniker/in, Mechatroniker/in, Lackierer/in Riickmeldung bitte an

lisa.amthor@mskmatec.de
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Nr.

Aktion / Ergebnis verantwortlich bis wann | 25%| 50%| 75%|

100%

Wir bedanken uns bei der PARTZSCH Unternehmensgruppe fur die Gastfreundschaft und die damit verbundenen Bemiihungen!

Nachster Termin fiir den Arbeitskreis 2025:
05.11.2025 (Ort wird noch bekannt gegeben)

weitere Unternehmen kénnen sich gern melden, um ggf. zukiinftig auch das eigene Unternehmen vorzustellen

20250514 _final_Aktionsliste.xIsx - A: 17.10.02-shr

5von 5




